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NIDO D'INFANZIA
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Art. 1 - OGGETTO DELL’APPALTO
L'appalto ha per oggetto la gestione del servidiDO D’'INFANZIA e comprende, a totale carico dedéta
aggiudicataria, le seguenti prestazioni:

- il servizio educativo e di accudimento;

- la cura e l'igiene personale del bambino;

- il servizio di pulizia e igiene dei locali e del¢trezzature ludiche;

- la fornitura dei materiali e prodotti per la pudizilei locali e delle attrezzature ludiche, nonck€ilgfunziona-
mento delle attrezzature di cucina e lavanderia;

- la preparazione, distribuzione e assistenza ai pesgli utenti, secondo le tabelle dietetichedisposte dalla
ASL territorialmente competente;

- lafornitura di materiale igienico-sanitario e dopto soccorso;

- lafornitura di materiale di cancelleria e piccattrezzatura ludico — didattica.

Art. 2 - DESTINATARI DEL SERVIZIO
Sono destinatari del servizio le bambine e i baimfinseguito denominati genericamente bambin@tdi compresa tra
i tre e i trentasei mesi, appartenenti a famigigdenti nel Comune di Terralba.
A titolo indicativo, si ipotizza che il nido d'infezia verra frequentato nel prossimo anno educatiediamente da:
= n° 10 lattanti (bambini da 3 mesi a 12 mesi);
= n° 14 semidivezzi (bambini da 12 mesi a 24 mesi);
= n° 18 divezzi (bambini da 24 mesi a 36 mesi).

La struttura pud ospitare complessivamente n° Bolra.

Art. 3 - LUOGO DEL SERVIZIO
Il servizio Nido d’Infanzia verra svolto nell’'eddfio di proprieta comunale, sito in Viale Sardegna?®, Terralba.
L'immobile, gli impianti fissi e le attrezzatureagssarie verranno consegnati alla ditta affidataelo stato in cui si
trovano, esclusivamente per la gestione dell'tdtioggetto dell’appalto.
Sara onere della ditta organizzare gli spazi, argedchi e attrezzature alle esigenze dei baméninlti nella struttura,
in conformita alle disposizioni di cui alla L.R.° 83/2005, regolamento di attuazione dell'art. 48adL.R. 23/2005,
deliberazione di G.R. n° 62/24 del 14.11.2008 esssive modifiche e integrazioni.
Prima dell'inizio della gestione sara redatto dicaliinventario, descrittivo dello stato di consezione dell'immobile,
degli arredi, giochi e attrezzature, in contraadlitt tra le parti. Alla scadenza I'aggiudicatariee@uto a riconsegnare
l'immobile, gli impianti fissi e le attrezzaturey buono stato di conservazione e funzionamentt,dalvi i deteriora-
menti prodotti dal corretto uso. La riconsegna davsultare da apposito verbale, redatto con lesstenodalita. Gli e-
ventuali danni ai beni mobili ed immobili e gli exteali ammanchi di beni mobili dovranno essererdpa reintegrati
entro il termine fissato nel verbale. Trascorsdiimente tale termine I'amministrazione comunaleditolo di rivaler-
si sulla cauzione per un importo pari al costapmtistino dei beni danneggiati o di mercato perlfjneancanti.

Art. 4 - DURATA DELL'APPALTO
Il servizio Nido d’Infanzia avra la durata di unremeducativo (circa undici mesi), a decorrere ddiea indicata nel
contratto (presumibilmente dal 01.09.2009 al 3R0X0). Per esigenze organizzative I'avvio del seyiotrebbe esse-
re posticipato di qualche settimana, senza cheil@icatario abbia alcunché a pretendere dall’Anistiiazione Co-
munale.
Il servizio dovra essere avviato, qualora ne stasisi presupposti e su richiesta della stazionpalégnte, anche nelle
more della stipula contrattuale.
Alla scadenza, il rapporto € sciolto di diritto,nga alcuna formalita. L'aggiudicatario, tuttavidlaascadenza
dell'appalto & tenuto a garantire, nelle more dsfpletamento della nuova gara, e comunque per niodpenon ecce-
dente un semestre, qualora ne sussista la necessit@spressa richiesta della stazione appaltarpeosecuzione del
servizio agli stessi patti e condizioni.

Art. 5 - SERVIZIO DI PUBBLICO INTERESSE
Tutte le prestazioni oggetto del presente sengaito da considerarsi di pubblico interesse e cathadn potranno es-
sere sospese 0 abbandonate. In caso di sospensitnandono, anche parziale del servizio - ecteftaasi motivati
di forza maggiore, da dimostrare a cura della ditfialataria - I'ente appaltante provvedera afaguire ad altri le pre-
stazioni dovute, con costo a totale carico deltadhadempiente, fatta salva ogni ulteriore pretésarcitoria e appli-
cazione delle previste penalita.

Art. 6 - ORARIO DEL SERVIZIO
Il Nido d’Infanzia sara aperto tutti i giorni fafi, dal lunedi al venerdi. Restera chiuso i gidestivi, il giorno di ricor-
renza del Santo Patrono della citta.
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L’orario di apertura e chiusura giornaliero e fissaell’arco temporale compreso tra le ore 8,0@ @e 14.30.

In particolare, i servizi da proporre alle famigligeressate sono i seguenti:

= SERVIZIO A1l - dal lunedi al venerdi, dalle ore 8d@ ore 13,30;

= SERVIZIO A2 - dal lunedi al venerdi, dalle ore 8d@ ore 14,30;

= SERVIZIO B1 - per tre giorni alla settimana (dahédi al venerdi), dalle ore 8,00 alle ore 13,00;

= SERVIZIO B2 - per tre giorni alla settimana (dahédi al venerdi), dalle ore 8,00 alle ore 14,00.

La struttura potra, altresi, restare chiusa pemweinti di straordinaria manutenzione a carattaregdnza o per altre e-
sigenze all’'uopo riscontrate dall’ufficio competenprevia tempestiva comunicazione alle famiglie.

Art. 7 - ONERI A CARICO DEL COMUNE

Il Comune, oltre alla concessione in uso gratdagt'immobile, degli impianti e delle attrezzatutiecui sopra, assume
a proprio carico i seguenti oneri:

la manutenzione straordinaria dei beni immobilegldimpianti fissi, ad eccezione della manutengiondina-
ria e piccola manutenzione che sara a carico ditlmaffidataria;

la sostituzione degli arredi esterni e degli ariet#irni — di proprieta comunale - ad uso dei bamlin base ad
effettiva necessita, dei grandi elettrodomesticiqueina e pulizia (lavastoviglie, lavabianchefiggoriferi), in
caso di guasto non riparabile, e dell’arredo pifesle della cucina (tavoli, armadiature, carieltix, etc.),
se necessario, ed in ogni caso quando guastiwaatbn siano imputabili al concessionaiioonsumi per ri-
scaldamento, per fornitura d'acqua potabile, enesfgittrica,;

la disinfestazione e derattizzazione delle aresrest

| lavori di manutenzione a cura o a carico del @oendovranno essere effettuati al di fuori dellfarali funzionamen-
to della struttura o nei periodi di chiusura defladesima.

Art. 8 - ONERI A CARICO DELL'AGGIUDICATARIO
Sono a carico della ditta affidataria del servizio:
il costo del personale per il regolare espletamdetservizi di cui all’art.1;
il costo dell'utenza telefonica;
la tariffa per la raccolta e il trasporto dei rifju
il costo per il gas da cucina;
il costo per la fornitura di generi alimentari (dgpasti e la merendajnateriale didattico, compreso quello
specifico per portatori di handicapancelleria e materiali d’ufficio; pannolini pebambini, materiale sanita-
rio per I'igiene dei bambini e di pronto soccoremteriali igienici e di pulizia locali; stoviglie @salinghi per
il servizio mensa da sostituire e integrare allmecenza; biancheria da mensa e per le sezionidtiata, ma-
terassi e biancheria da letto, etc.) in caso des&ita; vestiario per il personale; materiale éeztature per il
servizio di lavanderia e stireria;
la sostituzione di tutti i beni dati in concessialgteriorati o divenuti inutilizzabili.

Art. 9 - OBBLIGHI DELL’AGGIUDICATARIO

L'aggiudicatario ha i seguenti obblighi:

assumere ogni responsabilita derivante dalla gestooconduzione del servizio sotto il profilo gilico, am-
ministrativo, economico, igienico-sanitario e orgaativo;

gestire il servizio con personale idoneo, nel figpdelle disposizioni di cui al presente capito)atonché del-
la disciplina nazionale e regionale vigente in mate

assumere in proprio ogni responsabilita in casdadini a persone (inclusi i bambini accolti nel Nide cose
per effetto di inadempimenti contrattuali e/o pelpa, negligenza o imperizia da parte del person@iezato
dalla ditta;

gestire il servizio in conformita a quanto stabilitalla normativa vigente in materia igienico-sainit;
stipulare polizza infortuni per i bambini accolglla struttura e polizza RCT per danni a persowese deri-
vanti dalla gestione del servizio;

segnalare per iscritto all’'ufficio “Gestione Patanio” eventuali carenze strutturali sopravvenute iasidie
allinterno della struttura che possano costitpiegicolo per i frequentatori del servizio. Nei cdsindifferibi-
le urgenza la segnalazione dovra essere effetpeatae brevi;

formulare ai servizi sociali del Comune, nei lindtisostenibilita economica dell’Ente, propostadijuisto di
arredi, giochi e materiale vario, apparecchiatweesasorie, anche per portatori di handicap in bageescri-
zione medica;

curare la manutenzione ordinaria e la piccola memmibne, secondo la definizione datane dall'ar@916é.c.,
del fabbricato, dei beni mobili e degli impiantia Inanutenzione ordinaria, se effettuata dalla ditfidataria
rivolgendosi ad altra impresa, dovra avvenire dudri degli orari di funzionamento della struttura
garantire un corretto scambio informativo e relaaile tra il personale della ditta e le famiglie aémori;
assicurare la riservatezza delle informazioni nedai bambini che frequentano il nido e ai loronilari, ai
sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modificinéegrazioni;
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- garantire riunioni d’equipe tra gli educatori. locasione di ogni incontro dovra essere redatto sifipeerbale
sottoscritto dalle educatrici/educatori, da conaexagli atti, presso la struttura e mostrarechigsta del refe-
rente comunale;

- rispettare le direttive impartite, collaborare @ftontarsi costantemente con il servizio socialegoale;

- favorire, stimolare e agevolare la partecipaziogel®borazione dei genitori alla vita del nidoche attraver-
so l'organizzazione di incontri di formazione/infiaezione condotti da esperti;

- predisporre il piano di formazione annuale del pimpersonale;

- curare i rapporti con le altre istituzioni educati sanitarie;

- presentare trimestralmente rendiconto sullandamele servizio, avendo cura di specificare: I'andato
della frequenza dei bambini, con eventuali osseéov@e/0 segnalazioni; le attivita svolte, da doemtare de-
bitamente; segnalazioni e proposte;

- assicurare un utilizzo razionale e corretto daflerse strutturali e di personale, attraverso ugarzzazione
efficiente, in particolare per quanto riguardaagtbienti, le attrezzature, materiali, i tempi dhZionamento
dei servizi e di lavoro del personale;

- presentare entro trenta giorni dalla conclusionka dgstione una relazione complessiva relativintko ser-
vizio.

Art. 10 - PARTECIPAZIONE E CONTROLLI

Il Comune, per il tramite dell'ufficio competentea ampie facolta di indirizzo e di controllo chtéuara nelle forme

che riterra pit opportuneanche applicando procedure atte alla rilevaziondivadli qualitativi e funzionali del servi-

zio e del grado di soddisfazione dell'utenzgperando il necessario coordinamento e imparterddirettive per

'omogeneita delle attivita educative e vigilerd sspetto delle clausole del presente capitold®,piano di gestione e

delle disposizioni legislative e regolamentari.

L’'appaltatore € tenuto, inoltre:

1. a presentare, a fine gestione, una relazione ammaatenente la descrizione dell'attivita svoliaydlutazione sul
funzionamento e sui risultati conseguiti, le indicai sui possibili miglioramenti alla gestione;

2. ad assicurare, attraverso riunioni di eéquipe, lBgmmmazione tra gli educatori e garantire chesglssi predi-
spongano delle schede di osservazione individ@albgni bambino e una programmazione di gruppasdbede e
le relazioni di verifica e di programmazione deliévita stilate da ogni singolo educatore dovmessere conse-
gnate al coordinatore del servizio a cadenza mer@iliesti avra cura di trasmetterle all'ufficiovser sociali del
Comune corredate da una relazione dettagliatapidasciltino i servizi prestati, gli inconvenienté eventuali di-
sfunzioni verificatesi ed i correttivi applicati;

3. a compilare e tenere aggiornato il registro detksenze giornaliere dei bambini che frequentamadib, distinti
per sezione e tipologia di servizio prescelto;

4. acompilare e tenere aggiornato il registro delbssenze giornaliere degli operatori impiegati eeVizio.

5. ad allegare alla fattura le schede e le relaziboudal punto 2), nonché le ricevute dei versaineff¢ttuati dai ge-
nitori e, ad ogni richiesta, i documenti contapér la verifica della regolarita della gestioiteispetto del tariffa-
rio, la copia quietanzata delle buste paga peeB#zione del ricevimento del compenso;

Art. 11 - CORRISPETTIVO DELLA DITTA E RIDUZIONE DEL LE RETTE DEGLI UTENTI
Alla ditta appaltatrice verra corrisposto un camomensile per ciascun utente frequentante il nididaghzia, differen-
ziato a seconda della tipologia di servizio rictoedalle famiglie. Tale canone sara quello risutashall’offerta econo-
mica della ditta in sede di gara.

Il canone mensile per utente frequentante spedtrarimo giorno d’inserimento del minore nel nidlmfanzia.

Nella prima settimana, finalizzata all'inserimerttel minore, verra erogato alla ditta aggiudicatdiiaporto orario
rapportato alle ore di servizio prestate.

La liquidazione avverra a rate mensili posticipateseguito di presentazione di fattura, previafiearidella regolarita
del servizio, entro 30 giorni dal ricevimento dettedesima.

L’inserimento nel nido d’infanzia di minori con hdinap potra comportare un aumento del canone nesfirsd al 70%,
avuto riguardo al rapporto educatore-bambino, atacorario dell'educatore, ai bisogni del bambiredeogni altra cir-
costanza ritenuta rilevante ai fini di tale valitae.

In presenza di inadempienze all’obbligo di pagameille retribuzioni in favore del personale aduett servizio,
compresi i soci — lavoratori, il committente prdeea alla sospensione del pagamento del corrigpettl assegnera
all'appaltatore il termine massimo di 20 (ventidwgii entro il quale dovra procedere alla regolaizane della sua po-
sizione. Il pagamento del corrispettivo sara nucsate effettuato ad avvenuta regolarizzazione, cowgta da idonea
documentazione. L'appaltatore non potra opporr@zoai, né avra titolo a risarcimento di danni @orioscimenti di
interessi per tale sospensione dei pagamenti. @ukddalitta non adempia entro il suddetto termimmmittente, pre-
via diffida ad adempiere, procedera alla risolugiolel contratto per colpa dell’'appaltatore e desdirgli importi non
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liquidati al soddisfacimento dei crediti vantatil g@rsonale e dagli istituti previdenziali a nordidegge, di contratto
ed accordi collettivi.

Nellipotesi di ritardato pagamento non dipendetdecausa dell'appaltatore, quest’'ultimo non potrgpsndere il ser-
vizio ma avra diritto all'interesse legale permitato pagamento delle fatture.

Con il canone corrisposto I'appaltatore s’intendddisfatto di qualsiasi sua spettanza nei confrdettiComune per il
servizio di che trattasi e non ha, quindi, dirdtouovi 0 maggiori compensi.

L’utente avra diritto ad una riduzione della rettdla misura:

1. del 100%, qualora si assenti 30 giorni consecuper, malattia, a condizione che venga trasmessorape-
tente ufficio comunale, entro 5 giorni dall'inizitella malattia, apposita istanza di esenzione dateeda certi-
ficato medico rilasciato dal pediatra o da altrodioe abilitato, con l'indicazione della durata dethalattia
(non saranno accettate certificazioni rilasciagamatoria). In tale ipotesi il canone mensile daigpondere
alla ditta verra ridotto del 100%;

2. del 50%, qualora si assenti 15 giorni consecypiei, malattia, a condizione che venga trasmessonapetente
ufficio comunale, entro 5 giorni dall'inizio dellaalattia, apposita istanza di riduzione corredataettificato
medico rilasciato dal pediatra o da altro medicilitato, con I'indicazione della durata della makatnon sa-
ranno accettate certificazioni rilasciate a sana&tom tale ipotesi il canone mensile da corriggene alla ditta
verra ridotto del 50%;

3. del 30%, qualora debba assentarsi almeno 15 giomsecutivi per motivi che esulano dallo statoaite, a
condizione che la comunicazione venga fatta al @erde ufficio comunale con almeno 15 giorni di@pb.
Se la comunicazione viene fatta oltre tale ternlmeiduzione della retta sara del 20%. In tatitgsi anche il
canone mensile da corrispondere alla ditta veddtto rispettivamente del 30% e 20%.

Le riduzioni di cui ai punti precedenti verranngBgate sulla retta dovuta per il mese successivo.

| genitori di bambini che frequentano il nido e dhtendono rinunciare al servizio, devono comunger iscritto
all'ufficio “Servizi alla Persona” del Comune, cafmeno 15 giorni di anticipo. In mancanza della aoizazione o in
caso di ritardo verra richiesto il pagamento déladklla retta dovuta per il mese successivo.

Il servizio sociale del Comune pu0, altresi, praedlle dimissioni di un minore nei casi sotta¢ati:

0 assenza ingiustificata dell'iscritto protratta mdtre 30 giorni a causa, della quale é stato pwetoudisagio alla
normale attivita del servizio;

0 particolare e documentata insofferenza del minbbaevaa del nido;

o insolvenze nel pagamento della compartecipaziom®stb del servizio, dopo che sia rimasto senita Biavito
alla regolarizzazione tramite lettera raccomandaia.

Le dimissioni danno luogo a sostituzione con ilgridei non ammessi inserito in graduatoria.

In ogni caso il bambino viene dimesso al momerdbibto per il passaggio alla scuola materna (saltgazioni certi-
ficate).

Art. 12 - AMMISSIONE E FREQUENZA DEI BAMBINI
L'ammissione dei bambini viene effettuata dall’affi comunale competente sulla base della gradaati@ii richieden-
ti. Non pud essere precluso l'accesso ad alcun lmambn presenza di bambini disabili I'aggiudicatare
'amministrazione comunale predispongono congiumtaa il piano di inserimento del bambino e concoodgli even-
tuali costi aggiuntivi.
Nel caso di sostituzione di un bambino I’Amminigicme comunale provvede alla sostituzione sinesdlurimento
della graduatoria dei richiedenti. Qualora la siegsnga esaurita e rimangano posti disponibilspos essere accolti
altri bambini sino al completamento dei posti cargienati.
Queste nuove iscrizioni devono comunque avveniravarso i competenti uffici comunali.

Art. 13 - PERSONALE
Il funzionamento del nido & assicurato da persoedieativo e personale addetto ai servizi geneamati,costi a totale
carico della ditta aggiudicataria. L'organico doessere per numero, mansioni, livello e oraricadoto quello propo-
sto dalla ditta in fase d'offerta. In ogni caspédrsonale dovra essere sempre adeguato alle esigehgervizio, quali-
ficato e numericamente sufficiente, secondo quatatbilito dal presente capitolato e dalla normatisaionale e regio-
nale in materia.
Ai sensi della deliberazione di Giunta Regionalé®f24 del 14.11.2008 e successive modifiche giatoni, al nido
d’infanzia dovra essere assegnato personale edodatmodo da assicurare i seguenti rapporti minimi
» un educatore ogni cinque bambini di eta compresatfe e i dodici mesi;
> un educatore ogni otto bambini di etd compresadulici e ventiquattro mesi;
» un educatore ogni dieci bambini di eta compresaveatiquattro e i trentasei mesi.
Il coordinatore potra essere individuato tra ilgperale educativo.
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Il personale educativo dovra possedere i titoli dstudio di cui all’art. 7 della delibera di giunta regionale n° 62/24
del 14/11/2008 e successive modifiche e integraZion

| rapporti educatore bambino devono essere sengpeaiiti, qualora si proceda alla sostituzionepdebonale assente.
In presenza di minori con disabilita il rapportovdessere valutato di volta in volta a secondabeigni del minore e
concordato con i servizi competenti dell’aziendaitsaia locale e si applica quanto stabilito dallaidetta deliberazio-
ne regionale.

Il Comune si riserva il diritto di chiedere all’aglpatore la sostituzione del personale ritenuto idoneo al servizio per
comprovati motivi e I'appaltatore dovra ottemperaanza che cid possa costituire motivo di maggiare.

Il Coordinatore

Il coordinatore sara referente per i percorsi etivigaroposti al nido d'infanzia, costituendo ungura di sostegno tec-
nico. Potra essere individuato tra il personalecativo e dovra aver maturato un’esperienza prajesse di almeno 3
anni. Sara tenuto a:

- garantire la realizzazione del progetto educgtraposto dalla ditta;

- programmare le riunioni di equipe degli educatatilero aggiornamento;

- comunicare al servizio sociale comunale i giorgiierari precisi di presenza degli educatori edaposizio-
ne delle sezioni;

- presentare ai genitori, prima dall'avvio del saoyil programma delle attivita e I'organizzazionéerna del
nido in collaborazione con il servizio sociale corale;

- coordinare le attivita del nido d'infanzia,;

- predisporre con il servizio sociale comunale ilgatho educativo individualizzato per i minori segdal ser-
vizio sociale;

- visionare il personale affinché lo stesso risgetlinee guida previste dal capitolato;

- predisporre una propria relazione dettagliata nkesivalutazione e verifica globale del servigimlto;

- curare la fase di accoglienza dei genitori e laéfdi inserimento” del bambino;

- organizzare almeno tre incontri informativi sul\égio rivolti ai genitori: un incontro di “preserg@dne del
servizio”, all'inizio delle attivita; un incontroi valutazione e confronto" nel mese di gennaiojngontro di
"verifica finale" nel mese di luglio;

- coordinare la programmazione educativa del nidaytte conto delle indicazioni espresse dagli educ&to
controllarne I'attuazione;

- promuovere la partecipazione dei genitori alla dél nido;

- coordinare l'attivita del nido con quella dei cortga#ti servizi della ASL, ai fini della migliore iegrazione dei
bambini in situazioni di difficolta e per la piu g attivita di prevenzione della salute dei minori

Educatori

Gli educatori dovranno essere in possesso di enaitdli di cui alla deliberazione di giunta regae n° 62/24 del
14.11.2008 e successive modifiche e integrazioni.

Almeno n° 4 educatori dovranno essere in possassvabperienza professionale non inferiore a 18ime

Il personale educativo concorre ai processi fovhdtel bambino nella prima infanzia.

Le attivita dovranno essere esplicate attravergmdgrammazione e la realizzazione di attivita etive, nell'ambito di
una verifica permanente degli obiettivi e dei ftigti] assicurando ai bambini cure adeguate, npéttis dei bisogni e
dei ritmi psico-biologici. Dovranno quindi essestrutturate e adeguate per ogni singolo gruppo.

Sara cura dell'educatore, in collaborazione carodrdinatore del nido e con i genitori, predisparma scheda d'in-
gresso del minore e una "valutazione in itinerdladguale dovra emergere il grado di partecipazidnogni minore, il
coinvolgimento, gli apprendimenti acquisiti, lefdiblta incontrate dal bambino e una valutaziomalf.

Le schede dovranno essere stilate con cadenzalenersinsegnate al coordinatore del nido, il gaat@é cura di veri-
ficarle e trasmetterle al referente del Comune.

L'educatore di riferimento dovra relazionarsi ¢ayenitori dei bambini del proprio gruppo e segue direttive del
coordinatore e del servizio sociale.

Ogni variazione significativa di personale e orgaazione di gruppi di bambini dovra essere comuaieareferente
del Comune e autorizzata dallo stesso.

Le competenze specifiche richieste agli educatoros

- mediare per il bambino il passaggio tra la famiglid nido, curando con attenzione la fase di iinsento at-
traverso una puntuale osservazione dei processiadtamento del minore alla vita sociale del nido;

- accompagnare il bambino nel suo percorso di deesodividuale e di socializzazione con il gruppo;

- consolidare nel bambino il senso della propriatideed espressione del sé attraverso giochietatsempre
pit complesse;

- favorire una progressiva autonomia del bambino;

- contribuire attivamente e collegialmente alla pamgmazione delle linee fondamentali delle attivigegli in-
terventi realizzati al nido;
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- rispettare scrupolosamente il segreto professionédaiservatezza,;

- impegnarsi e partecipare ai corsi e/o convegmanézione promossi dalla Ditta;

- predisporre mensilmente una relazione dettagliafantervento svolto e una valutazione globalelaitua-
zione del gruppo assegnato, nonché le schede duilViper ogni minore;

- e vietato agli educatori effettuare interventi antrasto a quanto programmato col coordinatore édjuipe;

- nel caso in cui nel gruppo di minori di riferimentiosia la presenza di un minore segnalato daizdesuciali,
sara cura dell’educatore predisporre una relaziodigiduale sul minore e riferire al servizio sdeiagni in-
formazione attinente il minore e la sua famiglia.

Sara compito del personale educatore informareit@edi ogni aspetto riguardante il loro figlio.

Gli educatori saranno ritenuti direttamente respbilisdei bambini loro affidati, pertanto dovranimbervenire tempe-
stivamente in caso di malore del bambino avverténdoediatamente e senza indugio il medico pedatitanedico
del minore e contemporaneamente i genitori.

Potra essere utilizzato personale volontario, pssiolga la propria attivita in una logica completage e non sostitu-
tiva rispetto ai parametri di impiego degli operapyofessionali citati.

Operatori addetti ai servizi generali
Gli operatori addetti ai servizi generali sono amstituiti:
— n°1 cuoco in possesso del titolo specifico e @pedenza professionale non inferiore a 12 mesi;
- n° adeguato di personale con compiti di assistémzaicina,pulizia degli ambienti, funzioni di la-
vanderia e guardaroba.

Il personale addetto ai servizi generali dovra urdigiene dei locali, I'ordine e la pulizia delittrezzature e dei gio-
chi, gli spazi interni ed esterni del nido, il lgggo e la stiratura del corredo (bavaglini, lenayacc...). Il personale
addetto ai servizi generali affianca I'educatoralcuni momenti di relazione con i bambini (in peotare nel momento
del pranzo, del risveglio e della merenda). Pguteegli incontri di collegio del personale e ai nemn di formazione.
Il cuoco dovra occuparsi della preparazione deii gjasnerenda), secondo le tabelle dietetiche deti@nda Sanitaria
locale e dovra provvedere a preparare pietanzeafighecper bambini che soffrono di particolari afjee alimentari
(dietro documentazione del medico pediatra). Samacempito affiggere ogni giorno, all'ingresso dielo, il menu pre-
parato affinché i genitori ne possano prenderenesill cuoco € responsabile degli alimenti prefpadalla loro con-
servazione, dell'igiene della cucina e di tuttatteezzature e degli utensili ivi contenuti.
Gli addetti alle pulizie svolgono attivita di apppg agli addetti operatori di cucina.

La ditta aggiudicataria dovra presentare entrerinine fissato dalla stazione appaltante la docteméme comprovan-
te 'esperienza maturata dal proprio personaletecattificata in sede di gara.

Art. 14 - OBBLIGHI DELLA DITTA NEI CONFRONTI DEL P ROPRIO PERSONALE
La ditta assicura il rispetto della vigente norwatfiiscale, previdenziale, assistenziale ed asaisar; nonché quella re-
lativa alla sicurezza dei lavoratori (in partic&@ail rispetto delle norme contenute nel D.Lgs2808 e successive mo-
difiche e integrazioni), nei confronti del propipersonale, assumendo a suo carico tutti gli medativi. Si obbliga,
inoltre, ad applicare nei confronti dei lavoratodcupati nelle prestazioni oggetto del serviziodinioni normative e
retributive non inferiori a quelle stabilite dal@N.L. e territoriale della categoria al tempo dedtipulazione del con-
tratto di affidamento del servizio, nonché le caiwhi risultanti da ogni altro atto o contratto lettivo successivamen-
te stipulato per la categoria, applicabili in prwia di Oristano.
Qualsiasi inosservanza in dette materie da pafténgwesa potra essere causa di risoluzione cttoi@ée in danno
dell'impresa stessa.
In caso di accertamento diretto o di segnalazianpatte dell'ispettorato del lavoro o da parte’ddHlS e dell'INAIL
di violazioni agli obblighi retributivi, previdenaii e assistenziali, dovra essere quantificatodmo delle somme non
pagate. In questo caso il Comune € autorizzatpesulere i pagamenti a favore dell'impresa pemporito pari alle
somme non pagate. Nessun danno potra essere vdaliatalitta aggiudicataria in caso di somme nogepaper i mo-
tivi suddetti.

Art. 15 - SOSTITUZIONE DEL PERSONALE
In caso di assenza del personale titolare, peti gremprovati motivi che dovranno essere comunieatpestivamen-
te al Responsabile del Servizio Sociale, dovraresassicurata la sostituzione con figure profesdion possesso del
titolo di studio richiesto e I'equivalente espedarprofessionale nel settore del personale titolare
| nominativi, delle figure professionali supplentn il relativo curriculum dovranno essere conségrieResponsabile
del Servizio Sociale del’Ente prima dell'iniziolkggtivita lavorativa.
Non si potra procedere alla sostituzione di persosenza l'autorizzazione scritta del ResponsaleilServizio Sociale
dell’Ente.
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Art. 16 - SCIOPERO DEL PERSONALE
In caso di sciopero del personale addetto, la digtage porre in atto tutte le misure necessarialedee affinché venga
garantito comunque il servizio essenziale.
In caso di inottemperanza I'Amministrazione Comeamabvvedera d'ufficio all'esecuzione del servalolebitando alla
ditta affidataria I'eventuale maggior costo sostemispetto a quello contrattualmente pattuito.sc@mpero del persona-
le dipendente della ditta deve essere comunic&nahinistrazione Comunale almeno 48 (quarantotiod prima
della data di inizio. La tardiva 0 mancata comuricae potra comportare I'applicazione di una pemampresa tra
150,00 e 300,00 euro.

Art. 17 - MENSA
L'aggiudicatario dovra provvedere a tutte le awzaizioni necessarie a norma di legge per I'espketdondel servizio
mensa e individuare il soggetto responsabile @ $arvizio, incaricato anche dell’attivita di veri della corretta at-
tuazione del piano di autocontrollo adottato, deliizia della cucina, stoviglie e delle attrezzatannesse.

Il personale dovra essere dotato degli indumerlivdiro prescritti dalle norme vigenti in materissiturezza e igiene,
da indossare durante le ore di servizio. Dovrarsse® previsti indumenti distinti per la preparagi@ distribuzione
degli alimenti e per i lavori di pulizia.

L'approvvigionamento degli alimenti & a totale cardell’appaltatore. Le derrate alimentari e ledele devono essere
conformi ai requisiti previsti dalle vigenti leggi materia, che qui si intendono tutte richiamate derrate alimentari
devono avere confezione ed etichettatura confollmieggi vigenti. Non sono ammesse etichettatnoeiinplete e non
in lingua italiana.

L'appaltatore ha il dovere di attenersi scrupolosata alla normativa di cui al D. Lgs. 155/97 e sssive modifiche e
integrazioni e ad effettuare il servizio di autotrolio concernente I'igiene dei prodotti alimentaibeve, quindi, indi-
viduare ogni fase della produzione e somministiraidei pasti che potrebbe rivelarsi critica pesitarezza degli ali-
menti e garantire che siano individuate, applicatentenute ed aggiornate le opportune proceduseudiezza, avva-
lendosi dei principi su cui & basato il sistema HRC

Pertanto I'appaltatore deve adottare le misure aategper garantire le migliori condizioni igienicthel prodotto finale,
analizzando e individuando i punti critici € mettenin atto le procedure di controllo necessariecatetto funziona-
mento del sistema.

| dati relativi ai controlli effettuati dovranno sre registrati, aggiornati e tenuti a disposizideautorita sanitaria in-
caricata dell'effettuazione dei controlli ufficialiL’autocontrollo deve essere scrupolosamenteugtgegnche nei locali
mensa, locali ad essi annessi e servizi igienici.

L'appaltatore deve sottoscrivere un proprio reg@ato di norme igieniche e impegnarsi a farle rigpetal proprio
personale addetto.

E’ vietata ogni forma di riciclo dei cibi prepara#i giorni antecedenti al consumo. Tutti i cibogati, quindi, dovran-
no essere preparati in giornata. L'eventuale caagéone delle derrate alimentari deve essere e#fttin conformita
alle leggi vigenti in materia.

| rifiuti dovranno essere raccolti in appositi daetti posti in contenitori chiusi. La raccolta edmaltimento dei rifiuti
dovra essere effettuata con modalita atte a gaedatisalvaguardia dalle contaminazioni e il rispetelle norme igie-
niche. L'appaltatore & tenuto a conferire agli orgaeposti alla raccolta tutti gli oli e grassiimali e vegetali residui
di cottura. E’ tassativamente vietato scaricardsigsi tipo di rifiuto negli scarichi fognari, lamdini, canaline, ecc.

| sacchetti necessari per la raccolta differenzsatao a carico dell’appaltatore. L'appaltatore despettare le prescri-
zioni in materia di raccolta differenziata previstd regolamento comunale per il conferimento dieitr.

Tutte le operazioni di manipolazione e cottura dalyinenti devono mirare a ottenere standard el@iatualita igieni-
ca, nutrizionale e sensoriale. La cottura di tuttbi, compresi quelli per le diete speciali, d@ssere effettuata solo in
pentole in acciaio inox o in vetro pirex. Non pass@ssere utilizzate pentole in alluminio.

La dieta proposta giornalmente deve corrispondepgetla predisposta dal competente Servizio Samitar

Nella tabella dietetica elaborata dal Servizio gait sono indicate le quantita da somministraneléo specifico tutti i
pesi degli ingredienti previsti per la realizzazadi ogni singola porzione. Tali pesi si intendahmetto degli scarti di
lavorazione. L’appaltatore é tenuto ad espomeeihtl nel locale di preparazione dei pasti .

L'appaltatore si impegna:
> a preparare diete speciali, in aderenza al merimseiale, per comprovate situazioni patologichehieste
dall'utenza mediante presentazione di certificatmito;
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» apreparare diete “in bianco” per situazioni pajatbe emerse nella giornata.

Art. 18 - PULIZIA E IGIENE

Il servizio deve essere articolato in:

a) pulizia-sanificazione quotidiana, da effettuarsaunpiu volte al giorno;

b) pulizia-sanificazione periodica che si aggiungaialla quotidiana.
Le pulizie devono riguardare tutti i locali deli@utura, nonché le aree esterne adibite ad asilo.
Le pulizie di cui ai punti a) e b), devono compreralle seguenti strutture: pareti, soffitti, fimestporte, vetrate, atri,
pavimenti, maniglie, infissi interni ed esternipparelle, cassonetti, servizi igienici, mobili,edi, suppellettili, giochi e
attrezzature ludiche. Quanto indicato & a carad#seenplificativo e non esaustivo.

L'aggiudicatario dovra fornire:

— attrezzature, detersivi, disinfettanti, e in gefletatto il materiale necessario a garantire lazpile
l'igiene di tutti gli ambienti della struttura cqmesi: lavanderia, ufficio, dispense e ripostigiro-
dotti chimici impiegati devono essere rispondelis aormative vigenti in Italia (biodegradabilita,
dosaggi, avvertenze di pericolosita);

— materiale per l'igiene personale: guanti monousgose neutro per bagno, crema antirossamento,
cotone idrofilo, etc.;

— materiale per infermeria e pronto soccorso, presctial responsabile sanitario della struttura- (ter
mometro, disinfettante, etc.

Art. 19 - SERVIZIO DI LAVANDERIA E GUARDAROBA
L’aggiudicatario dovra garantire il servizio di Envderia e guardaroba, che comprende il lavaggla Bencheria zona
riposo, biancheria bagno, biancheria mensa, biaieckezione. Quanto indicato & a carattere esdogilifo e non e-
saustivo.
L'eventuale acquisto di ulteriore biancheria e placattrezzatura, € a carico della ditta aggiuditat
| prodotti per il lavaggio della biancheria (deteos ammorbidente, etc.) sono a totale carico diitta.

Art. 20 - RESPONSABILITA’ - ASSICURAZIONI

L’aggiudicatario € responsabile dei danni, di gaaisnatura, arrecati a persone o cose in diperddeii'esercizio
dell'appalto, esonerando pertanto il Comune didlbea da qualsiasi responsabilita connessa.
Sono compresi nei danni anche quelli derivanti tedhtiie terzi dall’eventuale intossicazione alina@atdovuta a forni-
ture o preparazioni alimentari inidonee.
L'aggiudicatario deve provvedere alla coperturacasativa degli utenti, operatori ed eventuali ¢iranti e volontari.
La relativa polizza, con una validita non inferi@iéa durata complessiva del contratto, dovra peve una copertura
per la responsabilita civile verso i prestatorialioro (RCO) e adeguata copertura dei rischi pspapsabilita civile
verso terzi, con i seguenti massimali:

- RCT massimale unico non inferiore a euro 2.00D0M,

- RCO massimale unico non inferiore a euro 1.50000
Nella suddetta polizza RCT il Comune di Terralba&rdoessere considerato terzo e tra gli utenti @ozranno essere
compresi, oltre ai bambini, i genitori/accompagnato

La polizza, debitamente quietanzata, dovra esezsmessa alla stazione appaltante prima che afbia il servizio.
L'aggiudicatario dovra, altresi, stipulare una poéi infortuni a favore dei bambini ospiti del nidanfanzia, sino alla
concorrenza di massimali non inferiori a 250.00(180i casi di morte e di invalidita temporaneseonpanente.
L’esistenza di tali polizze non libera I'aggiudiagb dalle proprie responsabilitd, avendo essalsodcopo di ulteriore
garanzia.

Eventuali danni derivanti a personale, utenti eiteausati dalla struttura, resteranno a caricbaggjiudicatario qualo-
ra lo stesso non abbia provveduto ad avvisare tstmpenente.

Per i danni ai beni concessi in uso gratuito, latgiore deve provvedere immediatamente alle nadessparazioni,
sostituzioni e ripristino delle cose danneggiatedifetto vi provvedera I'amministrazione comunal@ddebitandone
l'intero costo all’appaltatore.

Art. 21 - OBBLIGO DI COOPERAZIONE
Anche al fine di prevenire o ridurre le conseguetizeventi potenzialmente dannosi, I'appaltatoitgpersonale di que-
sti (utilizzato nel servizio) dovranno comunicaleesponsabile del servizio, tutte quelle circostaa fatti che possono
impedire il normale svolgimento del servizio, di turagione del proprio compito dovessero venimaoscenza.
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Art. 22 - VINCOLO DELL'OFFERTA TECNICA
In caso di aggiudicazione, la ditta avra I'obblidioosservare scrupolosamente, oltre le regolebdight previsti nel
presente capitolato, anche quelle regole e ohidigtoassunti con la presentazione del progetttideqroposto.
L'inosservanza degli obblighi, delle regole orgaaiive e delle modalita esecutive del servizioj cosne definite nel
progetto tecnico, potra comportare I'applicazidedle previste penalita e, nei casi piu gravi eainprovata recidiva,
la risoluzione del contratto.

Art. 23 - ESECUZIONE D’UFFICIO

Qualora l'appaltatore, nonostante sia stato diffidaon si sia determinato ad adempiere, il respbife del servizio
potra far eseguire ad altra ditta la prestazionaitdocon costi a totale carico della ditta inademnts.
Le somme necessarie all'esecuzione d'ufficio veodrattenute dal canone dovuto. Qualora non ssgipite, il re-
sponsabile provvedera ad incamerare la parte dzi@ae necessaria a coprire le spese.

Art. 24 - DUVRI
Allo stato non vengono rilevati rischi da interfeza. Qualora, anche in corso di esecuzione detattmt dovessero in-
sorgere detti rischi, verra predisposto il docurnentico di valutazione dei rischi da interferenza.

Art. 25 - PENALITA
In caso di inadempienza agli obblighi contrattulaiditta affidataria, oltre ad ovviare alle irdrani contestategli nel
termine stabilito, sara passibile di sanzioni péaug, da applicarsi con provvedimento del funzidmaompetente.
L'applicazione della penale sara preceduta da aegaontestazione dell'inadempienza.
L’appaltatore, nei tre giorni dalla data di not#idell'addebito, potra presentare le proprie diigsizioni sulle quali de-
cidera il funzionario preposto.
L'ammontare delle penali sara ritenuto dalle sontoeute alla ditta affidataria e, all'occorrenzarasprelevato dalla
cauzione.
Qualora si verifichino le sotto indicate inadempiercontrattuali 'amministrazione appaltante p@pplicare, con la
garanzia del contraddittorio, le seguenti penali:
= penale da euro 100,00 a euro 300,00 per ogni gidirservizio prestato da personale privo di adeggoampe-
tenza professionale o non idoneo e qualificatossdlaere i compiti inclusi nel presente appalto;
= penale da euro 50,00 a euro 200,00 per mancatagtivifh negli interventi richiesti;
= penale da euro 50,00 a euro 150,00 per mancatantcaione al responsabile del servizio competenteaso
di sostituzione di un operatore;
= penale da euro 100,00 a euro 300,00 per ogni gidirnitardo ingiustificato nella sostituzione degfperatori a
gualsiasi titolo assenti;
= penale da euro 300,00 a euro 1000,00 per mancplaagione delle norme in materia di assicuraziooetro
gli infortuni sul lavoro degli operatori e di tutie disposizioni in materia previdenziale;
= penale da euro 100,00 a euro 1.000,00 in caso wiate attuazione degli impegni assunti nel progettaico
presentato dalla ditta. Le inosservanze piu gratigmno comportare la risoluzione contrattuale;
= penale da euro 100,00 a euro 300,00 per ritardatseptazione della documentazione relativa al petso
impiegato entro i termini fissati dall’ Amministrazie Comunale;
= penale da euro 100,00 a euro 200,00 per mancakéziese, su richiesta del’Amministrazione, della
documentazione attestante il rispetto degli obbligh materia retributiva, contributiva, assicurative
assistenziale, relativa al personale impiegatseelizio;
= penale da euro 200,00 a euro 600,00 per mancatttosdelle norme igieniche e di pulizia;
= penale da euro 100,00 a euro 600,00 per ritardpagdmento delle retribuzioni al personale.
In caso di inadempienze particolarmente gravi,dalicompromettere la funzionalita degli intervedtinon ottempe-
ranza al complesso degli impegni assunti, di \eaifi e reiterata inadeguatezza degli operatorieigati, relativamente
alle mansioni previste dalle rispettive qualificheofessionali, il responsabile competente procederdiffidare
'aggiudicataria ad adempiere entro congruo termétiehiarando che, decorso inutilmente detto teemihcontratto
s'intendera risolto.

Art. 26 - RISOLUZIONE ANTICIPATA DEL CONTRATTO
L’Amministrazione comunale si riserva la facoltapdocedere a risoluzione del contratto per graaglémpimento ai
sensi dell'art.1456 c.c. nei seguenti casi:
1. abbandono del servizio salvo le giustificate califerza maggiore;
2. inosservanza delle norme di legge di carattereige@viale, assicurativo, contributivo, sanitaringlae riferite
al personale dipendente;
3. ritardo nel pagamento delle retribuzioni nei confralei propri dipendenti, tale da incidere suliatta esecu-
zione delle prestazioni di capitolato.
4. gravi danni prodotti ad impianti ed attrezzatur@diprieta dell’ Amministrazione Comunale;
5. uso dei locali per finalita diverse da quelle dtabnel presente capitolato;
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6. cessione del contratto o subappalto totale o darzsanza autorizzazione dell Amministrazione Coaten

7. grave o reiterata violazione del capitolato specib del progetto tecnico presentato dalla ditsede di gara.
Nelle ipotesi sopra elencate, il contratto si idiend risolto di diritto con effetto immediato, gei&o di comunicazione
scritta con raccomandata A/R da parte dellAmmiaigbne comunale.
La risoluzione anticipata del contratto, che noegardica la richiesta di risarcimento dei danniisulcomporta
'incameramento della cauzione definitiva prestigHa ditta.
L’Amministrazione comunale rientrera nella detemealel proprio immobile e nella gestione del seoviz
Nel caso la ditta affidataria non si prestasseralifazione del verbale di riconsegna, vi provvedeCdmune, a mezzo
di un proprio tecnico assistito da due testimordud scelta. Il verbale, cosi redatto, sara watifi al concessionario.

Art. 27 - DIVIETO DI CESSSIONE E SUBAPPALTO
E’ fatto esplicito divieto alla ditta appaltatridecedere o subappaltare, in tutto o in parterifig® oggetto del presente
capitolato.

Art. 28 - CAUZIONE PROVVISORIA
Ai sensi dell’'art. 75 del D.Lgs. 163/2006, I'offarpresentata dalla ditta dovra essere corredataalaauzione provvi-
soria pari al 2% dell'importo stimato dell’appalta, copertura della mancata sottoscrizione del atiotper fatto
dell'aggiudicatario.
La garanzia deve avere validita per almeno cemiiattgiorni dalla data di presentazione dell’'offerta
La cauzione potra essere costituita:

- da deposito in contanti (infruttifero) mediante s@nento su c.c.p. n. 16552093 intestatcCalmiune di Terralba
Servizio Tesoreria

- da fideiussione bancaria o assicurativa o rilaaaiat un intermediario finanziario iscritto nell'e® speciale di cui
all'art. 107 del Decreto Legislativo 1° settemb@93, n. 385, che svolge in via esclusiva o prevalattivita di
rilascio di garanzie, a ci0 autorizzato dal Ministdel’Economia e delle Finanze.

La fidejussione bancaria, assicurativa o rilasai@antermediario finanziario dovra recare espretsasola:

- dirinuncia al beneficio della preventiva escussidel debitore principale;

- dirinuncia all’eccezione di cui all’art. 1957, coma 2, del codice civile;

» di operativita entro 15 (quindici giorni), a sengglirichiesta scritta delllamministrazione comunale.

Essa sara restituita ai concorrenti non aggiudicatapo I'aggiudicazione provvisoria, e all’aggicdtario all’atto della

stipula del contratto.

Le imprese alle quali venga rilasciata da organiaocreditati, ai sensi delle norme europee deli@ s&INI CEI EN

45000, la certificazione di sistema di qualita @snfe alla UNI CEI ISO 9000, ovvero la dichiaraziatedla presenza

di elementi significativi e tra loro correlati daleé sistema, usufruiscono del beneficio che la icaeze la garanzia

fidejussoria sono ridotte del 50% per le imprestfomte.

Art. 29 - CAUZIONE DEFINITIVA
Ai sensi dell'art. 113 del D.Lgs. 163/2006, I'agdicatario, all'atto dell’aggiudicazione definitiva, obbligato a costi-
tuire una cauzione d’'importo pari al 10% del predzaggiudicazione.
La cauzione potra essere costituita:

- da deposito in contanti (infruttifero) mediante s@nento su c.c.p. n. 16552093 intestatcCalmiune di Terralba
Servizio Tesoreria

- da fideiussione bancaria o assicurativa o rilaaaddat un intermediario finanziario iscritto nell'st® speciale di cui
allart. 107 del Decreto Legislativo 1° settemb&93, n. 385, che svolge in via esclusiva o prevalettivita di
rilascio di garanzie, a cid autorizzato dal Ministelel’Economia e delle Finanzeon firma del fideiussore o
intermediario autenticata dal notaio.

La fidejussione bancaria, assicurativa o rilasai@antermediario finanziario dovra recare espretsasola:

- dirinuncia al beneficio della preventiva escussidel debitore principale;

- dirinuncia all’eccezione di cui all’art. 1957, coma 2, del codice civile;

» di operativita entro 15 (quindici giorni), a sengglirichiesta scritta dell'amministrazione comunale.

La cauzione definitiva costituira la garanzia:

a) dell'esatto adempimento degli obblighi contrattuali

b) del risarcimento dei danni provocati dalla dittgiagicatrice e dal personale da essa impiegato;

c) dei rimborsi di somme che I'Amministrazione doves$fettuare per fatto colpevole della ditta affaté e del
personale da essa impiegato.

Nei casi suindicati '’Amministrazione provvedera attamerare la cauzione fino a concorrenza dellense

necessarie, con obbligo dell’appaltatore di reirgegl'importo cauzionale originario.

Tale cauzione sara svincolata solo a conclusioheagporto, su richiesta della ditta appaltatriqgerevia verifica finale
della regolare esecuzione dell'appalto.
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La mancata costituzione della cauzione definitdetermina la decadenza dell’'offerente dall'aggiadicne.

Le imprese alle quali venga rilasciata da organiaocireditati, ai sensi delle norme europee deli@ s&INI CEI EN
45000, la certificazione di sistema di qualita @snfe alla UNI CEI ISO 9000, ovvero la dichiaraziatedla presenza
di elementi significativi e tra loro correlati daleé sistema, usufruiscono del beneficio che la icaeze la garanzia
fidejussoria sono ridotte del 50% per le imprestfomte.

Art. 30 - DOMICILIO DELL'APPALTATORE
Per tutti gli effetti del contratto la ditta aptadrice elegge domicilio nel Comune di Terralbeegso la Casa Comuna-
le. Le notificazioni e le intimazioni verranno efiuate a mezzo di messo comunale ovvero mediiidea raccoman-
data.

Art. 31 - FORO COMPETENTE
Il foro competente per la risoluzione giudizialdleleontroversie che dovessero insorgere tra lg pantraenti in ordi-
ne all’esecuzione del presente contratto € quethitdriale di Oristano. E’ esclusa la clausolaitaale.

Art. 32 - SPESE CONTRATTUALI
Tutte le spese contrattuali (spese di rogito, segee bolli, imposta di registrazione) sarannadao della ditta aggiu-
dicataria e vengono quantificate approssimativamanturo 1.290,00, ivi inclusa la somma di € 18j08le compen-
sazione per le spese sostenute dall’Amministraziqpaltante per la trasmissione degli atti allzi€fidel registro.
E’ fatta salva qualsiasi esenzione e/o agevolaZisnale o di altro genere disposta dalla legge.
Per quanto attiene all’'lva, la ditta si rivarra dmune in sede di liquidazione del canone delizerv

Art. 33 - TUTELA DEI DATI PERSONALI
L'impresa ¢ altresi tenuta all'osservanza dellgodigioni del D.Igs. 196/2003 pertanto il trattaneedei dati dovra av-
venire con l'ausilio di supporti cartacei, inforioaé telematici secondo i principi di correttezaassima riservatezza
Nella procedura di gara saranno rispettati i pphndi riservatezza delle informazioni fornite, ansi del D.Igs n.
196/03 e successive modificazioni, compatibilmertte le funzioni istituzionali, le disposizioni didge e regolamenti
concernenti i pubblici appalti e le disposiziogjuardanti il diritto di accesso ai documenti e@ atfformazioni.
| dati personali forniti dalle Imprese concorresdranno raccolti e conservati presso il Servizierv&i Territoriali alla
persona” del Comune di Terralba.
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