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COMUNE DI TERRALBA

(Provincia di Oristano)

Verbale di deliberazione della Giunta Comunale.

N. 049

Oggetto: Cantieri comunali ex art. 29, comma 36, L.R. n. 5/ 2015 — Approvazione
Data: 08.03.2018 progetto - annualita 2018

L’anno DUEMILADICIOTTO, il giorno OTTO del mese di MARZO nella sala delle adu-
nanze del Comune, convocata con appositi avvisi, si € riunita la Giunta Comunale. Alle ore 08:30 e

seguenti prende in esame 1’oggetto sopra indicato con I’intervento dei Signori:

Presenti | Assenti
1) Pili Sandro X
2) Carta Giulia M.E. X
3) Grussu Andrea X
4) Orru Rosella X
5) Puddu Simone X
6) Sanna Loredana X
Totale 5 1

Assiste il Segretario Generale, Dr. Franco Fama.
Riconosciuto legale il numero degli intervenuti il Sindaco, Dr. Sandro Pili, assume la presi-

denza, dichiara aperta la discussione ed invita i presenti a deliberare sull’oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Visto il Decreto Legge 24 aprile 2014 n. 66, convertito con modificazioni nella legge 23 giugno 2014
n. 89, che all'articolo 8, comma 10 bis testualmente recita “Ai fini della necessaria prevenzione degli
incendi, del dissesto idrogeologico e del diffondersi di discariche abusive, i cantieri comunali per
[’occupazione e i cantieri verdi, di cui alla vigente normativa in materia di lavoro e difesa
dell’ambiente della Regione Sardegna, che costituiscono a tutti gli effetti progetti speciali di
prevenzione danni in attuazione di competenze e di politiche regionali, hanno carattere temporaneo
e pertanto le assunzioni di progetto in essi previste, per il prossimo triennio, non costituiscono
presupposto per [’applicazione dei limiti di cui all’art. 30 luglio 2010, n. 122, e successive
modificazioni. La disposizione di cui al presente comma non deve comportare maggiori oneri per la
finanza pubblica e alla sua attuazione si provvede nell’ambito delle risorse assegnate per la
realizzazione dei predetti cantieri dal bilancio regionale”.

Vista la Legge Regionale 9 marzo 2015 n. 5 che all’art. 29, comma 36 testualmente recita “In
attuazione di quanto previsto dall'articolo 8, comma 10 bis, del decreto legge 24 aprile 2014, n. 66,
convertito nella legge 23 giugno 2014, n. 89 (Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 24 aprile 2014, n. 66, recante misure urgenti per la competitivita e la giustizia sociale. Deleghe
al Governo per il completamento della revisione della struttura del bilancio dello Stato, per il
riordino della disciplina per la gestione del bilancio e il potenziamento della funzione del bilancio di
cassa, nonché per l'adozione di un testo unico in materia di contabilita di Stato e di tesoreria), gli
enti locali che, alla data del 31 dicembre 2014, hanno in corso progetti per utilizzo di lavoratori
percettori nell'anno 2014 di ammortizzatori sociali, possono prevedere, in favore dei medesimi,
appositi progetti per cantieri comunali da attivare per le finalita previste dalla vigente normativa
nazionale e regionale. I lavoratori sono inseriti alla scadenza dei trattamenti previdenziali in
godimento ovvero dei sussidi straordinari per le attivita di servizio civico di utilita collettiva. |
progetti possono essere predisposti e attuati anche di concerto con le aziende sanitarie locali e le
amministrazioni provinciali. Per tale finalita e autorizzata, per l'anno 2015, la spesa di euro
3.000.000 (UPB S02.03.0006).

Richiamate:

- laDeliberazione di Giunta Comunale n. 109 del 05.06.2015 con la quale si ¢ data avvio ai cantieri
comunali ex art. 29, comma 36, L.R 5/2015, approvando il progetto relativo all’annualita 2015,
che prevedeva I'utilizzo di n. 11 lavoratori della Ex Azienda Compau srl;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 272 del 04.12.2015 con la quale ¢ stato approvato il
progetto di prosecuzione del cantiere relativo all’annualita 2015, che prevedeva 1’utilizzo di n.
10 lavoratori della Ex Azienda Compau srl gia avviati col cantiere precedente e n. 3 lavoratori
da avviare ex novo;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 092 del 10.06.2016 con la quale ¢ stato approvato il
progetto del cantiere relativo all’annualita 2016, che prevedeva ’utilizzo di n. 17 lavoratori della
Ex Azienda Compau srl;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 199 del 23.12.2016 con la quale ¢ stato approvato il
progetto di prosecuzione del cantiere relativo all’annualita 2016, che prevedeva 1’utilizzo di n.
15 lavoratori della Ex Azienda Compau srl;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 072 del 26.05.2017 con la quale ¢ stato approvato il
progetto del cantiere relativo all’annualita 2017, che prevedeva ’utilizzo di n. 15 lavoratori della
Ex Azienda Compau srl;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 157 del 21.11.2017 con la quale ¢ stato approvato il
progetto di prosecuzione del cantiere relativo all’annualita 2017, che prevedeva 1’utilizzo di n.
15 lavoratori della Ex Azienda Compau srl.

Vista la Legge Regionale 11 gennaio 2018 n. 1 che, all’art. 2, nell’ambito del Programma “LavoRas”,
ha previsto il rifinanziamento dei Cantieri verdi per i soggetti in utilizzo, ai sensi della normativa
sopra richiamata.



Richiamate:

- lanota R.A.S. prot. n. 2361 del 18.01.2018, acquisita al protocollo generale dell’Ente in data
19.01.2017 al n. 1147, con la quale la R.A.S. Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale ha comunicato che, ai fini della programmazione delle risorse,
il Comune deve comunicare I’elenco dei lavoratori ancora in forza alla data del 31.12.2017
evidenziando eventuali cessazioni intercorse o previste per I’anno 2018;

- la nota prot. n. 1777 del 31.01.2018 con la quale il Comune di Terralba comunica alla R.A.S.
I’elenco dei lavoratori avviati nel cantiere comunale ancora in forza alla data del 31.12.2017,
dando atto che trattasi di n. 15 lavoratori e che non risultano cessazioni intercorse o previste per
I’anno 2018;

Richiamata altresi la nota ATS Sardegna prot. n. 49327 del 08.02.2018, acquisita al protocollo
generale dell’Ente in data 09.02.2018 al n. 2451, integrata dalla nota prot. n. 71697 del 27/02/2018,
acquisita al protocollo generale dell’Ente in data 27.02.2018 al n. 3793, con la quale la ATS Sardegna
a seguito della disponibilita manifestata da n. 7 lavoratori di essere impiegate presso la ASSL di
Oristano, nell’ambito del progetto del cantiere relativo all’annualita 2018, ha proposto al Comune di
Terralba la sottoscrizione dell’accordo volto a consentire all’ATS — Area Socio Sanitaria Locale di
Oristano di presentare ed assumere la titolarita del progetto di cui trattasi e del conseguente rapporto
di lavoro che coinvolga i lavoratori di cui sopra.

Dato atto che con nota prot. n. 7589 del 21.02.2018, acquisita al protocollo generale dell’Ente in data
22.02.2018 al n. 3472, la R.A.S. ha comunicato:

- che ¢ stato assegnato al Comune di Terralba un finanziamento complessivo di € 279.212,25, per
I’avvio dei quindici lavoratori di cui all’elenco sopra richiamato;

- ai sensi dell’art. 5, comma 13, L.R. 5/2017 gli enti locali di cui alla L.R. 2/2016 e le aziende
sanitarie di cui all’art. 1, comma 5, L.R. 17/2016, possono predisporre e attuare i progetti di cui
all’art. 29, comma 36, L.R. 5/2015, assumendo la titolarita del progetto e dei rapporti di lavoro,
previo accordo con i Comuni.

Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 42 del 27.02.2018 con la quale ¢ stato approvato
I’accordo tra ATS Sardegna e Comune di Terralba in base al quale:

- la ATS Sardegna assumera la titolarita del progetto del cantiere e conseguentemente del rapporto
di lavoro con n. 7 lavoratori;

- D’importo del relativo progetto sara pari ad € 130.299,05, al netto delle spese per il riconoscimento
degli assegni familiari;

- la succitata somma sara scorporata del finanziamento complessivo di € 279.212,25 che la R.A.S.
ha riconosciuto al Comune di Terralba e pertanto le somme spettanti al Comune di Terralba
ammonteranno a € 148.913,20.

Visto il progetto predisposto dal Servizio Assetto ed Utilizzazione del Territorio relativo ai comunali
di cui all’art. 29, comma 36, della L.R 5/2015 - annualita 2018, dell’importo complessivo di €
155.915,60 di cui € 148.913,20 per costi retributivi e spese gestionali ed € 7.002,40 per assegni
familiari, che prevede 1’utilizzo di n. 8 lavoratori della Ex Azienda Compau srl, per lo svolgimento
delle seguenti attivita:

- prevenzione incendi;
- prevenzione dissesto idrogeologico;
- prevenzione diffondersi discariche abusive.

Ritenuto di voler procedere all’approvazione del progetto per la predisposizione del cantiere di cui
sopra con I’utilizzo di n. 8 lavoratori indicati nella nota prot. n. 1777 del 31.01.2018 trasmessa alla
R.A.S.

Dato atto che ¢ intendimento di questa Amministrazione incaricare il Responsabile del Servizio
Assetto ed Utilizzazione del Territorio Geom. Romano Pitzus e il Responsabile del Servizio Gestione
delle Risorse Dr. Stefano Usai, per i rispettivi profili di competenza, per 1’adozione degli atti
gestionali conseguenti per I’avviamento del presente progetto e per 1’esecuzione del relativo cantiere.



Considerato che ai sensi dell’art. 49 comma 1 del TUELL approvato con d.lgs. n. 267 del 18.08.2000
sono stati acquisiti 1 seguenti pareri:

- del Funzionario Responsabile del 2° Servizio — Assetto ed Utilizzazione del Territorio, Geom.
Romano Pitzus: POSITIVO;

- del Funzionario Responsabile del 1° Servizio, Dott. Stefano Usai: POSITIVO con riferimento al
bilancio in fase di predisposizione.
Tutto cid premesso, con votazione unanime resa in forma palese.
DELIBERA

Di approvare, il progetto predisposto dal Servizio Assetto ed Utilizzazione del Territorio relativo ai
comunali di cui all’art. 29, comma 36, della L.R 5/2015 - annualita 2018, dell’importo complessivo
di € 155.915,60 di cui € 148.913,20 per costi retributivi e spese gestionali ed € 7.002,40 per assegni
familiari, che prevede 1’utilizzo di n. 8 lavoratori della Ex Azienda Compau srl, per lo svolgimento
delle seguenti attivita:

- prevenzione incendi;

- prevenzione dissesto idrogeologico;

- prevenzione diffondersi discariche abusive.

Di stabilire che il suddetto progetto avra la durata contrattuale di 42 settimane.

Di dare atto che la gestione del cantiere sara in forma diretta con esternalizzato il servizio di
coordinamento dei lavoratori.

Di dare atto che alle spese previste nel progetto, pari a € 155.915,60, si fara fronte con i fondi che
saranno stanziati dalla RAS Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e
Sicurezza Sociale e che trovano copertura finanziaria nei capitoli del Bilancio comunale in corso di
formazione.

Di dichiarare la deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 4, del
T.U.EE.LL. approvato con D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267.



Letto approvato e sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to (Dr. Sandro Pili) F.to (Dr. Franco Fama)

‘ CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certifico che la presente deliberazione, ai sensi della legge n. 69/2009, ¢ in corso di pubblicazione,
all’Albo Pretorio Informatico del sito web del Comune, a partire dal giorno  09.03.2018  per
quindici giorni consecutivi.

Terralba, li 09.03.2018

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to (Dr. Franco Fama)

‘ CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Certifico che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata, all’Albo Pretorio Informatico del sito web

del Comune dal giorno al giorno

ed ¢ divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 134 del T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs. 18.08.2000,

n. 267.

Terralba, li

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE
( ) (Dr. Franco Fama)

N° 460 del Registro delle Pubblicazioni all’ Albo Pretorio

Per copia conforme

Terralba, li

IL FUNZIONARIO
INCARICATO DAL SINDACO



